
Ihre Aufgaben:

Sie lernen das Tagesgeschäft von Grund auf kennen und werden dadurch nach und nach zu einer 
wertvollen Unterstützung der Filialleitung in der operativen Führung der Filiale. 
Dabei
• unterstützen Sie verantwortungsbewusst das Führungsteam der Filiale in den täglichen 

Aufgaben von der effizienten Personaleinsatzplanung und Disposition, über die 
Personalführung, bis hin zur Erledigung administrativer Aufgaben.

• prüfen und kontrollieren Sie den Wareneingang und kümmern sich um die Warenverarbeitung.
• stehen Sie unseren Kunden jederzeit gerne mit Rat und Tat zur Seite und sorgen zudem für 

einen reibungslosen Ablauf an der Kasse.
• präsentieren und dekorieren Sie mit kreativem Geschick unser stetig wechselndes Sortiment.

Das bringen Sie mit:

• Sie besitzen eine abgeschlossene Berufsausbildung im Einzelhandel oder eine vergleichbare 
Ausbildung. 

• Sie sind engagiert und möchten erste Führungsverantwortung übernehmen.
• Sie punkten durch Ihre hohe Kunden- und Serviceorientierung.
• Sie lieben die Arbeit auf der Verkaufsfläche und begeistern sich für das DEPOT Konzept.
• Sie sind hoch motiviert, körperlich fit und bereit, zu Spitzenzeiten auch mehr Leistung zu zeigen.

Das bieten wir Ihnen:

Als Nachwuchsführungskraft in unserer DEPOT Filiale bereiten wir Sie innerhalb von 18 Monaten 
gezielt auf Ihre Führungsaufgaben bei DEPOT vor. Wir bieten Ihnen ein kreatives Arbeitsumfeld, 
abwechslungsreiche Tätigkeiten und die Perspektive, sich persönlich und beruflich stetig 
weiterzuentwickeln. Es warten spannende Aufgaben und Möglichkeiten auf Sie!

Ein Job, wie für Sie gemacht?

Weitere Informationen zur Stelle und das Bewerbungsformular finden Sie auf unserer Karriereseite 
unter www.karriere.depot-online.com.

für unsere Filiale eine

Nachwuchsführungskraft (m/w/d)

https://karriere.depot-online.com/stellenangebote/nachwuchsfuehrungskraft

